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Ezen szervezeti és miikodési szabalyzat a Dombéovari Jozsef Attila Altal4nos
Iskola székhelyintézményének tanuldi, tanuldékdzossége altal létrehozott DOK

szervezeti felépitését és milikddési rendjét szabalyozza.

Az SzMSz hatalya, érvényessége

Ezen Szervezeti és miikodési szabalyzatot az osztilyok képviseldinek a
véleményének a meghallgatisa utdn, a didkénkormanyzat valasztméanya fogadja

el, majd az a nevelGtestiilet jovahagyasa utan 1ép életbe.

A jévdhagydst a nevelGtestilet csak akkor tagadhatja meg, ha a
didkénkorméanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata valamely jogszaballyal,
vagy az intézmény szervezeti és miik6dési szabalyzataval, illetve hazirendjével
ellentétes.

A diakonkorményzati SzMSz-r6l, vagy annak modositasarél a
neveldtestiiletnek a jovahagyasra torténd beterjesztést kovetd 30 napon beliil
nyilatkoznia kell. Ennek hianyaban az SzMSz, illetve annak mddositasa
elfogadottnak tekintendd.

A didkénkorményzat SzMSz-ét soron kiviil médositani kell, ha jogszabalyi
valtozas, hézirendvéltozas, vagy az intézmény szervezeti és miksdési

szabdlyzatdnak modositasa sziikségessé teszi.

A diakdnkormanyzatokkal kapcsolatos térvényi rendelkezések

e 1991. LXIV. toérvény a gyermekek jogairol
e 2011. CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol
e 2019. LXXX. torvény a szakképzésrol

e 20/2012 (VIII. 31) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e 326/2013. (VIIL. 30) kormanyrendelet



A diakénkormanyzat célja, feladatai

e A torvényi rendelkezések altal biztositott didkjogok biztositdsa és
érvényesitése.

e A didkonkorményzat feladata, hogy az iskola tanuléinak érdekeit
képviselje, az érintett tanulok érdekében eljarjon.

e A didkénkorményzat tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi
kérdésre kiterjed.

e Részt vesz a didkparlament munkajaban

e A didkonkormanyzat a tanul6i érdekképviseleten tdl részt vesz az
intézményi élet alabbi teriileteinek a segitésében, szervezésében is:

sportélet szervezése,

kulturalis programok, rendezvények szervezése,

iskolatjsag mlkdodtetése,

iskolaradié miikodtetésében val6 részvétel,

kapcsolattartds mas intézmények tanuldival, didkjaival.
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A diakdnkormanyzat tagjai

» a Didkénkormanyzat elnske

» a didkdnkormanyzat munkajat segitd felndtt

» 4-8. évfolyamon valasztott 2-2 tag (egy didkképviseld és egy

helyettes)

Az iskol4val tanuldi jogviszonyban 4116 tanuldk, akiknek joga van a tisztségviseldk
megvalasztdsiban részt venni, mint valasztd, és mint valaszthatd személy. A
didkdnkormanyzat minden tagjdnak joga van a didkonkormdnyzati

tisztségvisel6khoz kérdést intézni és arra érdemi valaszt kapni

A didkdnkormanyzat szervezeti felépitése és m(ikodése
e a didkonkorményzat munkajat a tanulok altal felkért, az iskoldban
tanito tanar segiti, aki eljarhat a didkonkormanyzat képviseletében
e minden osztily 4-8. évfolyamon, a tanév elején megvélasztja az
osztalyk6z6sség tagjai koziil a didkdnkormanyzati képviselbit — 2 16,

megbizatasuk 1 tanévre szol



e adiadktanacs az osztalyok diakképvisel6ibél all
e a didkdnkormanyzat vezetdjét a kiildottek titkos szavazassal

valasztjak meg 1 tanévre

e a megvialasztott vezetOk/képviselok a tanuldk érdekvédelmét,
életének szervezését latjak el, folyamatosan tajékoztatjak
munkdjukrél és az aktudlis feladatokrol az Oket megvalasztokat,
képviselik a tanulokozosséget a didkdonkormanyzat iskolai
vezetOségeben, kitelesek a személyi dontések, az SZMSZ és az éves
munkaterv  elfogadasa elott kikérni az o6ket megvalasztd
tanulok6zosség véleményét

e a didktandcs havonta iilésezik, de indokolt esetben rendkiviili ilés
tarthato

e a diakonkormanyzat mitk6dését segitd felnott feladata a vezet6ség
liléseinek Osszehivasa, elokészitése, levezetése, a hozott dontések,
hatarozatok végrehajtidsanak figyelemmel kisérése

e a vezetOség dontéseit (szoban vagy titkosan) egyszerli tobbséggel
hozza

e a didkdnkormanyzat megvalasztja tagjait, elfogadja a DOK éves
munkatervét, ha szeretné, képviseltetheti magat a megyei/orszagos
didkparlamentben

¢ a didkdnkormanyzatot az iskola vezetésével, a nevel6testiilettel vald
kapcsolattartasban, targyalasokon, megbeszéléseken a

didkdnkormanyzatot segit6 felnétt képviseli

A Diakdnkormanyzat jogosultsagai és kotelezettségei

Bizonyos tigyekben a didkdnkormanyzat jogosult hatarozatokat és déntéseket
hozni. Ezen dontések tartalmaért, azok megtartasaért, illetve a doéntés
elmulasztasaért a DOK felel.

A didkonkorméanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-
oktatasi intézmény miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben.



Dontési jogkort gyakorol
A nevelotestiilet véleményének kikérésével a kovetkez6 kérdésekben:

e sajat mikodésével kapcsolatban,
e a didkénkormanyzat mikodéséhez Dbiztositott anyagi eszkodzok
felhasznalasa tekintetében:
0 Az intézmény a kévetkezd anyagi eszkdzoket biztositja a DOK
szdmdra:
= szamitogeép,
kiils6 adathordozo,
" terem,
vetitéstechnika,
e-mail fidk,

* megjelenés az intézmény weboldalan.
e hataskorei gyakorlasaval kapcsolatban,
e egy tanitas nélkiili munkanap programjanak megallapitasaban,

e az iskolai didkdnkorményzati tajékoztatdsi rendszer /iskolatijsag,

iskolaradié, stb./ létrehozasardl és miikodtetésérdl, valamint a
tajékoztatasi rendszer szerkesztGsége tanuldi vezetdjének és
munkatarsainak megbizasardl,

e a didkonkorményzat szervezeti ¢és mikodési szabalyzatdnak
elfogadaséban (nevelGtestiileti jovahagyas mellett).

Egyetértési jogkort gyakorol
e az intézményben {izemeld élelmiszer-arusité {izlet nyitvatartasi
rendjének és az Aaruautomata mikodtetési  idészakdnak a
megallapodasban t6rténé meghatarozasanal,
Ezekben a kérdésekben koteles allasfoglalasat indokldssal egyiitt az
intézmény neveldtestiiletéhez eljuttatni. Ha a DOK nyilatkozata nemleges,
vagy éalladspontja eltér a nevelGtestiilet véleményétol, akkor egyeztetd
targyalason a DOK elndke, illetve a képviselé pedagdgus koteles részt
venni.
Véleményezési jogkort gyakorol
* az intézmény miikédésének és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben,

e az intézményi SZMSZ jogszabalyban meghatirozott rendelkezéseinek,
illetve médositasainak elfogadasa elétt,

e a hazirend elfogadasa és mddositasa el6tt,



az Unnepélyek, megemlékezések rendjével, a hagyomanyok apolasaval
kapcsolatban,

a didkdnkorményzati szerv, a diakképvisel6k, valamint az iskolai
vezetok  kozotti  kapcsolattartds  formajanak és  rendjének
meghatarozasaban,

a didkdnkormanyzat mikédéséhez sziikséges feltételek (helyiségek,
berendezések haszndlata, koltségvetési tdmogatas) biztositdsa
kérdésében,

a mindennapi testedzés formaival kapcsolatban,

a tanulok szervezett véleménynyilvanitdsa és a tanuldk rendszeres
tajékoztatasanak rendjével és formaival kapcsolatban,

a tanuldk jutalmazadsanak elveivel és formajaval, illetve a fegyelmezo
intézkedések formdival és alkalmazasanak elveivel kapcsolatban,

a tanuloi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,
az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

a didkénkorméanyzatok részére biztositott helyiségek kijel6lésének,
hasznalati joga megvonasanak meghatarozasaban,

ha az oktaté neveld intézmény szervezeti és milk6dési szabalyzata
tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kérdést rendez,

a tanulék nagyobb ko6zOsségét érinté kérdésekben (azt, hogy mi
tekinthetd a tanulék nagyobb ko6zosségének a hazirendben kell
szabalyozni),

a tanulok helyzetérdl késziilt beszamolok elkészitésekor, elfogadasakor,
a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetésekor, megszervezésekor,

a tandran kiviili tevékenység formainak meghatarozasakor,

a  konyvtar, a  sportlétesitmények  milikddési  rendjének
meghatarozasakor,

a tanulokat érintd programokat illetden az iskolai munkaterv
elkészitésénél,

a tankonyvek vasdrlashoz nyujtott allami tdmogatas felhasznalasanak
modjaval kapcsolatban,

az  intézmény  adatkezelési  szabdlyzatdnak  elkészitésénél,
modositasanal,



e az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-éig elkésziti, és a fenntartd
jovahagyasat kovetden kozzéteszi a tajékoztatdt azokrdl a tantargyakrol,
amelyekbdl a tanuldk vélaszthatnak, kozépiskolaban tajékoztatast ad
tovabbd az érettségi vizsgara torténd felkészités szintjérol is. A
tajékoztatot a didkonkormanyzat véleményezi,

e apedagogiai program elhelyezése, arrdl a sziil6k, tanulok részére t6rténd
tajékoztatas, az SZMSZ, hazirend és pedagdgiai program nyilvanossagra
hozatala, a hazirend egy példanyanak atadasa, annak érdemi valtozasa
esetén a sziilo, a tanuld tajékoztatasa, a tankdnyvekrdl, tanulmanyi
segédletekrodl, taneszkozokrdl, ruhdzati és mas felszerelésekrdl torténd
tajékoztatas SZMSZ-ben torténd szabalyozasanal a didkénkormdanyzatot
véleményezési jog illeti meg,

e a téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgiltatdsok esetében az
iskolasz€k, - annak hidnyaban az iskolai didkénkormanyzat kikérésével
— meghatdrozza azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a program
megvaldsitasanal nem lehet tallépni.

A didkénkormanyzat javaslatot tehet, illetve élhet véleményezési jogaval a
fenntartonak:

e az intézmény megsziintetésével,

e az intézmény atszervezésével,

e az intézmény feladatanak megvaltoztatasaval,

e az intézmény nevének megallapitasaval.
A didkdnkormanyzat véleményének kikérésének modja
Azokban az tigyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése
kotelezd, a DOK képviseldjét a targyaldsra meg kell hivni, és az elSterjesztést,

valamint a meghivét a targyalas hatarnapjat legalabb 15 nappal megel6zéen meg
kell kiildeni a DOK részére.

A didkdnkormanyzat vezetdsége a beterjesztés megismerése utan Osszehivia a
valasztmanyat, amely elfogadja a didkénkormanyzat allaspontjat az adott iigyben.
A valasztmany ilésezésének akadalyoztatasa esetén a didkonkormanyzat
vezetésége hatdrozza meg a didkonkormanyzat véleményét.

Zaro rendelkezesek
e aSzervezeti és miikddési Szabalyzat modositasat a didkénkormanyzat
barmelyik tagja kezdeményezheti
e a Szervezeti és Miikodési szabdlyzatot a tagok véleményének



meghallgatdsa utdn a didkonkormanyzat vezet6sége fogadja el és a
neveldtestiilet jovahagyasa utan Iép életbe.

A Szervezeti és M(kodési Szabélyzat elfogaddsa és jovédhagyasa

A Dombéviéri Jozsef Attila Altalanos Iskola Didkonkormanyzatinak Szervezeti
és Miik6dési Szabélyzatat az intézményvezetd eldterjesztése utdn a nevelStestiilet

2022. szeptember 13-an elfogadta.

Az elfogadas tényét a nevelGtestiilet tagjainak két képviseléje az alairasaval

tanusitja.
pedagogus Eledagc')gus

A Dombévari Jézsef Attila Altalanos Iskola Didkonkormanyzatanak Szervezeti
és Miikodési Szabalyzata felett a DOK egyetértési, a sziilbi munkakozdsség pedig
véleményezési jogot gyakorolt, ennek tényét képvisel6ik tantsitjak.
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DOK elnéke Sziill6i munkakdzosség elncke

A Dombéviri Jézsef Attila Altalanos Iskola Didkénkormanyzatanak
Szervezeti ésMiikodési Szabalyzatat az iskola intézményvezetSje 2022.
szeptember 13-4n jovahagyta.
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